UNIONE DEi COMUNI "COLLINE D LANGA E DEL BARCLO"

FONDQ PER LA REMUNERAZIONE DELLO STRAORDINARIC

Poiché ¥ Unions & un ente di nuova costituzione per la costituzions del fondo per k2 remunerazione dello straordinario viene presa in considerazioneuna somma pari al corrispettivo di25 ore
di straordinarie per ciascun dipendents in servizio al 31.12.2007

qualifica fiv. ore £oMpanso orario totale
lstruttors di vigilanza C.4 25 12,81 320,25
Istruttore di vigilanza C5 25 13,30 332,50
Istruttore direttivo di vigilanza 0.1 25 12,82 320,50
1 Istruttora direttivo di vigilanza D.2 25 13,52 338,00
Istruttore direttivo di vigilanza c.2 25 13,52 338,08
|per c.2 25 13,52 338,08
Istruttore amministrativo CA 25 11,72 293,00
TOTALE 2.280,28
TOTALE A DISPOSIZIONE PER REMUNERARE DELLCG STRACRDINARIO € 2.280,25

COSTITUZIONE FONDO INTEGRATIVO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA Al SENSI ART. 13 CCNL 22.01.2004

DETERMINAZIONE DELLE RISORSE DESTINATE ALL' INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO E DELLA PRODUTTMITA' (ART. 13,21,32,34 & 35 dal CCNL
: 2004,

Valore medio pre capite di isorse comunticato dagli enti che hanno trasferito ail’ Uniona il personale addstto alla vigilanza cesl come previsto dailant. 13
comma 4 lett. 2) del CCNL 22.01.2004

Comune di Barolo € 1.550,76
Comune di Grinzans Cavour €3.955,16|
1 |Comune di La Mora €0,00
Comune di Monforte diAiba €1.313,40
Comune di Novalls €1.98591
Comune di Roddi €2.72520
TOTALE € 11.530,43 11.530,43
TOTALE FONDO DESTINATO AL FINANZIAMENTO DELLE RISORSE STABILE 11.530,43

Indennita ant. 17 comma 2 lstt. G) CCNL 01.04.99 per compensare le specifiche attivith e prastazioni correlate alla utilizzazione delle risorse indicate nefl'art,
2 (15, comma 1, lstiera k). Questa somma viena inserita su una base presunta in quanto dal 2008 s iniziera I'attivita di accertamento Gl per i comuni aderentj,
Le somime per finznziare questo compenso vertanne devolute dai comuni per | quali sone stati emessi gli avvisi sulla base dalle somms da lorg incassate.

€ 4.000,00

TGTALE FONDO FINANZIATO CON RISORSE PEVOLUTE DAGLI ENTI ADERENTI
€4.000,00

1 UNIONE, ESSENDO UN ENTE £ NUQVA ISTITUZIONE, FINANZIA CON RISORSE PROPRIE, IL FONCO VARIABILE DA DESTINARE AL FINANZIAMENTO DELLE SEGUENTI
INDENNITA!, LE SPESE DERIVANTI DAL PRESENTE ACCORDO VERRANC RICOMPRESE NEI RIPARTI DI SPESA CHE VERRANNO TRASMESS! Al COMUNI PER L.
FUNZIONAMENTO DEI SERVIZL

3 [Indennita ant. 17 comma 2 lett. D} CONL 01,04.99 per il pagamento delle indennita di tumo, rischio, reperibifita ecc. €10.300.00
4 Indeanitd art. 17 comma 2 lett. E) CCNL 01,04.99 per compensare i disagio correlato allativita di autista scuolabus. Questa somma viene Inserita su una
base presunta delle ore di comando aliUnione comunicate dal comuni associati presso i quali oparano .
€ 6.500,00
Indennita ant. 17 comma 2 lett. F) CONL §1.04.99 per compensare l'esercizio di compiti che comporiano specifiche responsabilith da parte del personale delle
5 [categorie B e C quando mon trovi applicazione la speciale disciplina d: cui allart. 11 comma 3, de! CCNL 31.3.99 e compensare altres! specifiche
responsabilita affidate al personale della categoria D, che non risulti incaricato di funzieni dell'area delle posizioni organizzative.
€ 13.800,00
6 Indannita art. 13 comma 5 left. A} GCNL 22.01.2004 per I' ercgazions di un particolare compenso incentivante par faverire l'utilizzaziong temporanea anche|
parziale dal persenale degli anti da parte dellunione. Il compense dave essere strettamente correfato alle effattive prestazioni favorative. €1.600,00
500,00/
Indennita art. 17 comma 2 latt, A) CCNL 01.04.99 per erogare compensi diretti ad incentivara la produttivit ed il miglioramento dei servizi, attraverse la
7 |comrspansions di compensi corrslati | merito @ allimpegne di gruppo per centri ¢i costo, efo individuale, in moda sefettivo e secondo i risuitati accertati dal
sistema permanente di valutaziene di cui al'art. 8 del CCNL del 31.3.1899.
€6.500,00
TOTALE FONDO DESTINATO AL FINANZIAMENTO DELLE RISORSE VARIABILI € 42.700,00
TOTALE FONDO INTEGRATIVO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA € 64.230,43
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UTILIZZO DELLE RESORSE FER LE POLITICHE D! SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA'

UTILIZZO DEE FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE RISORSE STABILE UTILIZZANDO LE RISORSE COMUNICATE DAl COMUNI A1 SENS! ARY, 13
CCNL 22.01.2004

€11.630,43
Quota derivante dalle risorse dscentrate a finanziamento indeqnita di comparto istituita alfart. 33 del CCNL 22.01.2004 al personale dipendente deli'Unions
Parsonale addetto alla vigilanza inquadrate nella cateqoria D 3 € 56340 € 1.680,20

1 Personale addetlo alla vigilanza inguadrato nelia categoria C 4 € 497,52 €1.980,08
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE LINOENNITA' Dl COMPARTO PER Il PERSONALE ADDETTO ALLA VIGILANZA €3.680,28
Personale amministrativo inguadrato nella categoria 9] 1 €497.52 € 497,52
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE LINDENNITA' Di COMPARTC PER Il PERSONALE ADDETTO ALLA SEGRETERIA €497,52
Finanziamentoe delle P.E.O. per il persongle dipendents dell'Unione
Personale addstto alla vigilanza inguadrate nella categoria 0.2 2 €2.247 .22

2
Personale addgtito alla vigilanza inguadrate nella categoria [oX:} 1 £ 1.799.59
Personale addette alla vigilanza inquadrato nel'a categoria{daC.2 a
c.5) c5 1 €2.13315
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE LE PROGRESSICNI ECONCMICHE AL PERSONALE ADDETTO ALLA VIGILANZA €6.178,96

TCTALE RISORSE DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTC DELLE RISORSE STABILI € 10.387.76
L3567,
ECONOMIE DERIVANTI DALL' UTILIZZC DEL FONDO PER L FINANZIAMENTO DELLE RISORSE STABILI €1.172.67
UTILIZZO DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE RISORSE VARIABILI
Indennita art, 17 comma 2 lett. D) CONL 01.04,99 per if pagamento delle indennita di tumo, rischio, reperibilita ecc.

1 £ 10,300,00
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA’ ART. 17 COMMA 2 LETT. D) AL PERSONALE ADDETTO ALLA VIGILANZA € 10.300,00
Indennita art. 17 comma 2 lett. E) GCNL 01.04.99 per compansare l'asercizic df atlivita svolte in cendizioni particolmente disagiate da pants di personale delle
categorie A, B e C. Questa indennitd & stata riconosciuta al personale addetto al trasperto alunni per le ore prestate per tale servizio tramite listituto del
comande zlI'lInione,

2 Personala addatto al trasporto alunni inquadrato nefla cateqoria 1% quota annuale £600.00
Personale addetto al trasporto alunni inquadrato nella categoria B quota annuale € 5.800,00
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA' ART. 17 COMMA 2 LETT, E) AL PERSONALE ADDETTO AL TRASFORTO
SCOLASTICO € 6.500,00
Indennita art. 17 comma 2 lett. F) CCNL 01.04.99 per compensare l'esercizio di compiti che comporiano spedifiche responsability da pane del personals
addetto af sarvizio vigilanza delle categorie B e € quando non trovi applicazione la speciale disciplina di cui allart. 11 comma 3, del CCNL 31.3.99 ¢f
compensare altresl specifiche responsabilit affidate al personale della categenia D, che non risulti incaricato di funzioni dell'area delle posizion: organizzative.

3 |Personale conla qualifica di "coordinatore” inquadrate nella categoria {0 quota annuale € 2.500,00 € 2.500,00
Personale_con la qualifiga ¢fi “ispettore capo” inquadrato nella categoria |D qucta annuale € 1.700,00 € 3.400,00
Personale_con Ja qualifica di “ispettore” inquadrato nefla categoria c quota annuale € 1.500,00 € 3.000,00
RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA' ART. 17 €. 2 LETT.F) AL PERSCONALE DELLA VIGILANZA € 8.800,00
indennita art. 17 comma 2 lett. F) CCNL 07.04.99 per compensare l'esercizio ¢i compiti cha compertano specifiche responsabifty da parte del personale
addetto al servizlo segreterfa delle categorie B @ C quande nen trovi applicazione la spaciale disciplina di cui alfan. 14 comma 3, del CCNL 31.3.99 ¢
compensare altrasl specifiche responsabilith affidate al personale della categeria D, che non risulll incaricato di funziont dell'area delle posizioni organizzative,

Personale con la gualifica diistruttore amministrativo inquadrato nella

categoria uota annuala € 1.500.00 € 1.500,00
RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA' ART. 17.C. 2 LETT.F) AL PERSOMALE DELLA SEGRETERIA € 1.500.00
Indennita art. 17 comma 2 lett. F) CCNL 01.04.89 per compensare l'esercizio di compiti che comportane specifiche respensablilita da parte det personalel
addetic al servizlo tdbutl delie categerio B & C gquando non trovi applicazione la speciale disciplina di cui all'art, 11 comma 3, del CCNL 31.3.99 ¢
compensare altresi specifiche responsability affidate al personale della categoria O, che non risulti incaricato di funzioni dell'area delle posizieni organizzative.
Personale addette al servizio tributi con la qualifica di istruttora dirattive

inquadrato nella categoda 2] quota annuale € 1.300,00 € 1,300,051

5 [Personale addetto al servizio tributi cen la qualifica di istruttora direttive
inguadrato nella categoria D quota annuale € 1.000,00 €1,000,00
Perscnale addetto al servizio tributi con fa qualifica di istruttora direttivo
inguadralo nella categoria 8] guota annuale € 600,00 € 600,00
Personale addetto al servizio tributi con la qualifica di istruttora direttivo
inguadrate nella categoria [»] guota annuale € 800,00 € 500,00
RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA' ART. 17 C. 2 LETT.F) AL PERSCNALE DEI TRIBUTY £€3.400,00 € 13.200,00¢
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Indernita art. 17 comma 2 lett. ) CCNL 01.04.99 per compensare le specifiche attivitd e prestazioni correlate alla utilizzazione dells rigorse incicate nellar|
15, comma 1, lettera &), Questa somma viene inserita su una base presunta in quanto dal 2008 si iniziera lattivith di accertamento ICI per i comuni aderenti |
L& semme per finanziare guasts companso verranno devolute dai comuni per i quali sono stati emessi gli avvisi suka base delle somme da lore incassate. Laj
percentuale degli introiti destinata a guesta attivita & parti al 10 % di cui I' 8% verra devoluto all'Unione o il 2% at personale individuato dal comune che

g |collabora con i nostri uffici nelle attivith preliminare allaccertamento.
Psrsenale addetto ai servizic tibuti € 4.000,00
{  |RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE LINDENNITA' ART. 17 C, 2 LETT.G) AL PERSONALE DEI TRIBUTI € 4.000,00 € 4.000,00

Indennita art. 13 comma 5 lett. A) CCNL 22.01.2004 per i* erogazione di un particolare compense incentivante per favorine l'utilizzazione temperanea anche
parziale del personale degli anti da parte dellunione. Questa indennita verra comisposta, assendo il personale in convenzione o in comando & nen alle dirette)
dipendenze dellUnione, dal Comune e chigsta a dmbarso all Unione cumulativamente agli emolumenti corrisposti @ di competenza del hostro ente.

8
Personale addatto alla servizio trasperto alunni c €20,00 € 150,00,
Personale addetto ala servizio trasperto akinni B quota mensile £18.00 € 1.260,00
RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE LINDENNITA' ART, 18 C, 5 LETT.A) Al PERSONALE ADDETTO AL
TRASPORTO € 1.400,00
Personale addetto alla servizio tributi ID , queta mensile € 25,00 € 200,00
7
RISORSE UTILIZZATE PER REMUNERARE L'INDENNITA' ART. 13 C. 5 LETT.A) AL PERSONALE ADDETTO Al TRIBUTI € 200,00 € 1.600,00

Indennita ant. 17 comma 2 lett. A) CCNL 01.04.89 per erogare compensi diretti ad incentivare fa produttivitd ed it miglioramento dei servizi, attraverso 4
corrsponsione ¢i compensi comrelati | merite e allimpegno di gruppo per ceniri di casto, efo individuale, in modo salettive e sacondo i sisultati accertati dal
sistema permanente di valutazione di cui all'art. 8 def CCNL de! 31.3.1898.

PROGETTO BIENNALE PER POLIZIA LOCALE (QUOTA 2006) €3.000,00
PROGETTO PER IL SERVIZIO TRIBLITY £2.000.00
PROGETTO PER IL SERVIZIO POLIZIA AMMINISTRATIVA € 1.500,00 €6.500,00
TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER IL FINANZIAMENTO DELLE INDENNITA VARIABILI 4270000
700,
ECONGMIE DERIVANTI DALL UTILIZZO DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE RISORSE STABILI
E117267
TOTALE DELLE RISORSE CHE PER IL FINANZIAMENTO IND. ART. 17 LETT. G) FINANZIATO DAl GOMUNI AGERENTI
€ 4.00080
TOTA INTEGRARE CON FONDI D! BILANCIO DELL'UNIO!
LE RISORSE DA INTEGRARE CON FO NE PR
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